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Article sponsorisé  
par CMA Formation Moselle

Le principe du Job Dating est volontaire-
ment direct. Une trentaine d’entreprises 
artisanales tiennent chacune un stand à 
l’espace conférence de la Chambre de Mé-
tiers et de l’Artisanat de Moselle. Les jeunes 
arrivent, consultent la liste des présents et 
vont à la rencontre des employeurs qui les 
intéressent. L’an dernier, l’événement a réu-
ni environ 80 jeunes. « L’idée, c’est vraiment 
de simplifier le recrutement pour les arti-
sans, explique Judith Simonin, chargée de 
développement et apprentissage à la CMA 
Moselle. En deux heures, ils peuvent voir 
pas mal de profils de jeunes intéressés par 
nos métiers. » Car le problème, sur le ter-

rain, est souvent une question de disponi-
bilité. « Les artisans n’ont pas toujours de 
temps à accorder à un entretien dans leur 
quotidien de travail. Là, en deux heures, 
ils sont exclusivement concentrés sur le 
recrutement. » 

« Je ne connaissais pas du tout  
le fonctionnement de la CMA »
Noa Bezy, 19  ans, originaire de Reims, en 
est l’illustration directe. Titulaire d’un bac-
calauréat général, il avait commencé un 
BUT en gestion d’entreprise à Metz avant 
de réaliser que sa voie était ailleurs  : la 
boucherie, métier de ses grands-parents. 
Problème  : il ne sait pas par où commen-
cer. «  J’étais dans le flou, je ne savais pas 
du tout comment fonctionnait la CMA, le 
CFA, tout ça », raconte-t-il. C’est par la CMA 
qu’il trouve le contact de Judith Simonin. 
« Elle m’avait vraiment très bien informé et 
elle m’avait proposé de venir au Job Dating 
pour discuter en face-à-face et rencontrer 
des patrons. » Sur place, il repart avec une 
liste d’employeurs susceptibles de recruter. 
Il dépose quelques CV. « Quand j’ai déposé 
mon CV au Veau d’Or à Metz, c’est allé très 
vite. Le patron m’a appelé pour me rencon-
trer la semaine d’après. » Noa travaille de-
puis près d’un an dans cette boucherie tra-

ditionnelle du centre-ville de Metz, sous la 
tutelle de son maître d’apprentissage.

Un CAP en un an :  
la voie rapide pour se reconvertir
Le parcours de Noa illustre également un 
dispositif que CMA Formation Moselle sou-
haite faire connaître : pour tout jeune déjà 
titulaire d’un baccalauréat ou d’un CAP, il 
est possible de préparer un nouveau CAP en 
un an sur le site de Metz, contre deux ans 
pour un apprenti classique. Les matières 
générales disparaissent au profit du seul 
enseignement professionnel. «  J’ai cours 
toutes les semaines, et que de la pratique ou 
de la théorie bouchère, pas de français ni de 
maths, étant donné que j’ai déjà ces acquis », 
explique Noa. « En un an, j’ai appris beau-
coup de choses. » Judith Simonin insiste sur 
la portée du dispositif  : « Quelqu’un qui a 
une licence d’histoire et qui veut faire un 
CAP pâtisserie peut le faire en une année. » 
Boucherie, boulangerie, pâtisserie, élec-
tricité, coiffure  : les secteurs représen-
tés couvrent une large part des métiers en 
tension sur le bassin mosellan. Des places 
exposants restent disponibles. « S’il y a des 
prothésistes dentaires et des esthéticiennes 
qui ont besoin de recruter, ils sont évidem-
ment les bienvenus », conclut Judith Simo-
nin. Quant à Noa, il voit loin : « L’objectif à 
terme, c’est d’ouvrir ma propre boucherie ! »

En collaboration avec Banque Populaire 
Alsace Lorraine Champagne.

EMPLOI

Job Dating : quand 
l’artisanat mosellan 
recrute en accéléré
En Moselle, CMA Formation ne se contente pas de former :  
elle accompagne chaque jeune de la première question jusqu’à  
la signature du contrat. Son Job Dating, son offre de formation 
variée, classique ou accélérée et ses conseillers disponibles  
en font un acteur central de l’apprentissage dans la région. 

JOB DATING
Mercredi 20 mai 2026 

14 h-16 h

CMA Formation Moselle

Espace conférences Pierre Streiff 
5 boulevard de la Défense,  

Metz Technopôle

Contact : Judith Simonin : 3006  
(appel local gratuit)

Judith Simonin, chargée de 
développement et apprentis-
sage à la CMA 57.

Noa Bezy,  
apprenti boucher.
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