A LA CMA DE LA MOSELLE RECRUTE

Chambre
«Metiers

-Artisanat Et si c’était vous!

Type de contrat : titulaire avec stage probatoire
de 12 mois

CONCIERGE (H/F)

Type d’emploi : temps plein
Ville : FORBACH

Rémunération : selon conditions statutaires
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Description du poste

Ce poste est soumis a une astreinte de présence liée a la fonction de conciergerie.
Un logement de type F3 est mis a disposition de I'agent a des conditions définies lors de 'engagement.

Vous garantissez la surveillance permanente et la sécurité de notre établissement et du centre de
formation des apprentis.

L’activité est répartie en fonction des contraintes de service et comprend les ouvertures et fermetures
des portes matin et soir, le stationnement du parc automobile et la gestion des alarmes incendie et
intrusion.

Missions principales
= Entretien courant du patrimoine, des espaces verts, des parkings et garages
= Gestion du stockage des déchets, collecte des ordures ménageéres nettoyage des locaux poubelles
= Surveillance du site, visites de sécurité
= Maintenance légére du parc automobile (recharges véhicules électriques, vérification pression des
pneumatiques et niveaux des fluides ..)
= Travaux de manutention et d'aménagement des locaux
= Organisation matérielle des manifestations, réunions, réception

= Suivi des activités des agents de nettoyage

Prise de poste : mi - octobre 2026

Vous étes titulaire d'une formation de gardien d'immeubles ou vous avez une expérience significative en
gardiennage, surveillance, sécurité.

Pour réussir votre mission, les qualités requises sont :
= Autonomie, organisation et rigueur,
= Discernement en matiéere de sécurité
= Gérer les urgences et incidents techniques

=  Sens du relationnel

Les candidatures, accompagnées d’une lettre de motivation et d’un CV sont a adresser,
au plus tard le 02 ao(it 2026 a :
Monsieur le Président de la CMA de Moselle
Direction des Ressources Humaines
5 Boulevard de la Défense
57070 METZ



